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1 INLEIDING 
 

 

 

In onze kleuterschool willen we inzetten op kleuterparticipatie. En dat willen we op een kwaliteitsvolle manier!  

Hier hebben we goed over nagedacht, waarbij we de inspiratiegids rond kwaliteitsvolle kleuterparticipatie van 

de Vlaamse Onderwijsinspectie bij de hand hebben genomen als basis om onze kwaliteit af te toetsen en uit 

te werken in deze schooleigen gids.  

Op die manier willen we de kwaliteit van onze eigen school kritisch bekijken en hoog houden.  

 

Dit door te werken aan  

1. kwaliteitsvolle interactie (hoe gaan we om met onze kinderen)  

2. educatief partnerschap (hoe werken we samen met ouders) 

3. educare (hoe zetten we ons schoolgebouw en materiaal in om tegemoet te komen aan de noden van onze kinderen)  

 

En door ondersteuning van  

4. visie (hoe we uitdragen waar wij voor staan)  

5. beleid (hoe we handelen om onze doelen te bereiken)  

6. afstemming met partners (hoe we, samen met externe partners, willen werken aan kwaliteit) 

 

In dit document proberen we onze kleuterparticipatie voor te stellen aan de hand van praktijkvoorbeelden die 

in onze kleuterschool vaak aan bod komen.  

Uiteraard is het aanbod breder dan wat hier wordt beschreven. Het geeft enkel een beeld van wat wij als 

kleuterschool van belang vinden en waar wij vinden dat we sterk in zijn.  

 

We wensen jou veel leesplezier.  

 

Het kleuterteam en directeur van vbs De Boomhut, Sint-Henricus.  
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2 KWALITEITSVOLLE INTERACTIE MET EN TUSSEN ONZE KLEUTERS 
 

 

2.1 HOE WE INZETTEN OP WARME RELATIES  
Een warme relatie is een belangrijke voorwaarde om tot een kwaliteitsvolle interactie te komen met onze 

kleuters. We doen dit aan de hand van een verbindende, positieve en laagdrempelige aanpak. 

 

 

HET IK-BOEKJE  

Het IK-boekje is een fotoboekje met allerhande foto’s van de kinderen en hun familie (vrienden), 

die ze bij het begin van het schooljaar meebrengen naar school. Het helpt ons om de leefwereld 

en de cultuur van de kleuters beter te leren kennen. Zo weten we wie wie is en hoe familieleden 

aangesproken worden.  

De kleuters kijken hier vaak in, wanneer ze in de boekenhoek zitten. Aan de hand van foto’s gaan 

ze met elkaar en met de leerkracht in interactie. Het helpt onder andere kleuters met nood aan 

taalondersteuning bij het vertellen. 

Het IK-boekje verbindt school en thuis. 

 
Bij de oudste kleuters wordt ook specifiek aandacht gegeven aan de levenslijn van de kleuter. 

Hiervoor worden eveneens foto’s gebruikt (van baby tot nu), waarbij de kinderen ook in interactie 

gaan met elkaar.  
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  EEN WARME LERARENSTIJL  

In een gesprek met de kleuters bekijken we een conflict vanuit verschillende kanten. Zo nodig 

bespreken we het eerst met de kleuters afzonderlijk. Er wordt gepraat én er wordt geluisterd naar 

elkaar. Pictogrammen kunnen de kleuters hierbij helpen. De kleuters proberen het conflict zelf op 

te lossen, maar kunnen hierbij steeds rekenen op de hulp van de leerkracht. 

 
De lerarenstijl speelt een belangrijke rol binnen de werking van onze kleuterschool. De lerarenstijl 

zorgt voor een rustige klasomgeving. We stimuleren de zelfstandigheid van de kleuters. We praten 

veel met de kleuters en luisteren naar hen.  
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  ZACHTE LANDING 

De peuters van de Julesklas krijgen de kans om aangenaam aan hun dag te beginnen en misschien 

al wat te bekomen van een drukke ochtend. De klasdeuren gaan een kwartier vroeger open voor 

de peuters die hier nood aan hebben.  

 
 

De juf is reeds aanwezig om de kinderen individueel te begeleiden bij de eerste klasrituelen, zoals 

jas uitdoen, koek en fruit wegleggen, de hoekjes van de klas verkennen, … Ondertussen heeft juf 

tijd om in interactie te gaan in een rustige sfeer.  

  
 

Een extra momentje quality-time vooraleer de rest van de kinderen onthaald worden in de klas. 
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2.2 HOE WE INZETTEN OP RIJKE TAAL  
We stimuleren de taalvaardigheid van de kleuters door rijke talige interacties uit te lokken.  

(meer info omtrent ons taalbeleid is steeds te vinden in het schoolwerkplan van de school)  

                 BRAINSTORM  

Om de taalvaardigheid van alle kleuters te stimuleren, beginnen we vaak een nieuw 

belangstellingsthema met een brainstrom. Samen met de kleuters schrijven en 

tekenen we wat de kleuters al weten over het thema en wat ze graag willen leren.  

 
Tijdens het uitwerken van het thema en tijdens het meespelen, koppelen we aan de 

themawoorden verrijkingsactiviteiten in de hoeken. Zo dagen we de kleuters uit om 

die woorden te gebruiken.  

 
Terwijl er wordt meegespeeld of tijdens kringmomenten proberen we te achterhalen 

welke woorden de kleuters hebben opgepikt. 
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HET KLANKENHUIS 

Om bewustzijn van klanken in woorden van de kleuters te stimuleren, werken we in alle 

kleuterklassen met een klankenhuisje.  

Een kastje met laatjes.  

De laatjes symboliseren de verschillende aspecten van het talig bewustzijn. In elk laatje zit een 

dieren-vingerpopje waarmee de kleuters in de spelenderwijs rijmen, begin- en eindletters van 

woorden zoeken, zinstukjes klappen, lettergrepen springen, enz…  

Zo kan bijvoorbeeld Muisje Mies met zijn staart letters aan elkaar plakken tot een woord.  

Bij elk thema komen meerdere laatjes aan bod.  

Inhoudelijk werd er voor het klankenhuis een leerlijn uitgewerkt van de jongste kleuters naar de 

oudste kleuters.  
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IN DE KRING  

Dagelijks gaan heel wat activiteiten door in de kring. Met de hele klas of met kleinere groepen.  

Het is een plaats van ontmoeten, vertellen, zingen, luisteren naar elkaar, genieten, voorstellen, 

…enz…  

 
Tijdens die momenten heeft de leerkracht aandacht voor woordenschatontwikkeling. 

De spreekkansen zijn er groot en er wordt over gewaakt dat alle kleuters zoveel mogelijk aan bod 

komen.  

Door niet enkel met de leerkracht te praten, maar ook met elkaar, zorgen we ervoor dat de 

spreektijd groter wordt en de kinderen ook echt met elkaar in gesprek leren gaan.  

Zo leren kleuters spreken en luisteren met- en naar anderen. 

 

Het taalaanbod in de kring is groot, omdat er heel wat elementen aanwezig zijn die, naast andere 

ontwikkelkansen, ook de taalontwikkeling stimuleren.  

Denk bijvoorbeeld aan de dag, week- en maandkalender, de weerkalender, het takenbord, 

prentenboeken, de klaspop, attributen rond het thema dat op dat moment wordt uitgewerkt, … 

 

We maken tijd om samen te spelen/ te leren / te leven, spelsuggesties te geven en taal te 

ontlokken. Het gaat over ‘doen wat je zegt en zeggen wat je doet’. Deze aanpak verhoogt de 

betrokkenheid van de kleuters. 
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DE BOEKENHOEK  

In de boekenhoek bieden we heel wat verschillende boeken aan. Zo zijn er ook boeken die inzetten 

op interactie.  

Denk aan het IK-boekje (zie eerder) en de tekeningenmap. De tekeningenmap is een map waarin 

alle tekeningen worden gestopt die de kleuters tekenen voor elkaar of voor de leerkracht. De map 

lokt interactie uit, omdat de kinderen of de leerkracht er mee in interactie gaan tijdens het vrij 

spelen.  

Voor de tekeningen in de map verdwijnen, worden ze aan de klas getoond en besproken als het 

over een bepaald onderwerp gaat.  

 
In de boekenhoek worden ook digitale prentenboeken aangeboden, waarbij de kinderen via een 

QR-code de verhalen kunnen bekijken en/of beluisteren via de tablet. Ook hierbij gaan de kleuters 

vaak in interactie.  

 

De kleuters van de 3de kleuterklas doen jaarlijks mee met de kinder- en jeugdboekenjury, waarbij 

ze stemmen op het boek dat hen in de selectie het meeste aansprak. Hierover gaan de kleuters 

met de klas en met de leerkracht in interactie.  
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MEESPELEN  

In onze kleuterklassen spelen de leerkrachten mee. Vanuit betrokkenheid met de kleuters praten 

en interactie uitlokken. Het kleuterteam probeert hier tussendoor bewust tijd voor vrij te maken. 

De hoeken zijn zo ingericht dat de kleuters zelfstandig kunnen bezig zijn en de leerkrachten ruimte 

hebben om mee te spelen. Ze nemen de tijd als kleuteronderwijzer om gesprekken te voeren met 

de kleuters, om bijkomende impulsen te geven om hun spel te verrijken… We nemen het spel niet 

over!  

 
Het kleuterteam vertrekt sterk vanuit de eigen beleving en initiatieven van de kleuters en verbindt 

dit met gerichte observaties die terug te vinden zijn in het kleutervolgsysteem en op de 

hoekenfiches.  
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PICTOGRAMMEN 

Pictogrammen vormen een lijn doorheen onze kleuterschool. Ze bieden structuur, 

herkenbaarheid, helpen de kleuters bij hun handelingen en zijn een middel om tot interactie te 

komen.  

Pictogrammen kunnen zijn: stappenplannen, kalenders, afspraken of strategieën.  

 
De 3 W’s:  

Vanaf de 3de kleuterklas wordt gewerkt met de 3W’s. Bij bepaalde onderwerpen worden vragen 

gesteld als: Wat is het of wat weet je er over? Waar kan je het gebruiken of waar zie je het? 

Waarom wordt het gebruikt?  
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                 HERHALEN, OP VERSCHILLENDE MANIEREN 

Verhalen, versjes, liedjes en andere vaak terugkerende kringactiviteiten, worden bij ons bewust 

herhaald op verschillende manieren, waar interactie ook een belangrijke rol bij speelt. 

Verhalen kunnen verteld worden door de leerkracht, maar ook herhaald worden in eigen woorden 

of door de kinderen zelf.  

Verhalen kunnen op voorhand (voorspellend) besproken worden of kunnen nadien een 

verwerking krijgen.  

 
Ook gedichten en liedjes worden gevarieerd herhaald, zodat de kinderen op verschillende 

manieren de kans krijgen om in interactie te gaan.  

 

 

                 LOGEERKOFFER  

Jules, de klaspop van de peuter/1ste kleuterklas, gaat in het weekend mee met een kleuter naar 

huis.  

In de logeerkoffer zit een boekje waarin de ouders een kort verslagje kunnen neerschrijven of 

foto’s in kunnen kleven.  

 
Op maandag gaat de leerkracht hierover met de kinderen in gesprek.  
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2.3 HOE WE INZETTEN OP EXECUTIEVE FUNCTIES 
Executieve functies zijn hersenfuncties die zorgen voor zelfsturend gedrag. Zo leert een kleuter om zijn 

impulsen te beheersen, om rationele beslissingen te nemen en om te focussen op wat belangrijk is.  

We proberen in ons aanbod activiteiten aan te bieden waarbij de kleuters oefenen in plannen en proberen 

hun gedrag te sturen om opdrachten uit te werken. 

                 LEER-AAPJES  

De leer-aapjes worden doorheen de hele basisschool ingezet om kinderen te laten nadenken over 

hun aanpak, voor ze aan een activiteit beginnen.  

Wat moet ik doen?  

Hoe moet ik dat doen?  

Ik voer de opdracht uit.  

Ik kijk of de opdracht goed is uitgevoerd.  

 

 

                 AXENDIEREN   

Via de specifieke eigenschappen van axendieren proberen we de gedragingen en sociale 

vaardigheden van mensen te ordenen.  

We werken met de dieren van de peuterklas tot het 6de leerjaar.  

Maandelijks wordt één dier in de kijker gezet, waarbij we de aandacht vestigen op de goeie 

eigenschappen én de slechte eigenschappen van de dieren.  

Zo is de Bever bijvoorbeeld heel zorgzaam, maar niet betuttelend. Hij geeft graag, maar wil niet 

verwennen.  
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                 EEN TAAK BEGRIJPEN, AANVATTEN, AFWERKEN en REFLECTEREN 

Vanaf de jongste kleuters wordt gekeken opdrachten te selecteren op hun niveau, met voldoende 

uitdaging.  

De kleuterleerkracht stimuleert de kinderen om de taken steeds af te werken. Bijvoorbeeld door 

het visueel bijhouden welke kleuters welke puzzels reeds maakten. Zo mogen ze bij de jongste 

kleuters, wanneer ze hun puzzel af hebben, hun foto een stapje hoger zetten op de puzzelrups. Zo 

heeft leerkracht meteen een zicht op wie welke puzzels heeft gemaakt en welk puzzelniveau de 

kinderen hebben.  

Een visueel stappenplan om puzzels te maken, helpt de kleuters hun taak aan te vatten en af te 

werken.  

   
Bij de oudste kleuters wordt ingezet op contractwerk, waarbij de kinderen zelf hun werkjes 

plannen en afwerken volgens de opdracht. De kleuters kunnen achteraf invullen wat ze van het 

werkje of puzzel vonden. Ging het makkelijk? Was het moeilijk?  

In het 1ste leerjaar wordt het contractwerk verder uitgewerkt.  

 

 

                 PLANNEN en FLEXIBEL ZIJN  

Via de dagdagelijkse kalenders wordt structuur aangeboden en wordt er gepland. Bij de jongste 

kleuters op korte termijn. Bij de oudste kleuters op langere termijn. Van dag tot dag tot planning 

over een maand. Welke thema’s komen aan bod? Wanneer gaan we op uitstap?  

   
De klasinrichting, vooral bij de jongste kleuters, wordt vaak aangepast naargelang de noden van 

de kinderen.  
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KEUZES MAKEN  

Onze kleuters worden dagelijks gestimuleerd in het leren maken van keuzes. 

Het keuzebord om activiteiten in de klas te kiezen, is hier een mooi voorbeeld van.  

 
Vooral bij de oudste kleuters wordt het maken van een keuze een belangrijk aspect in het 

klasgebeuren: Wanneer kies ik voor het contractwerk? Wanneer kies ik om te gaan spelen in de 

hoeken? In welke hoek speel ik vandaag? In welke hoek morgen?  

 
 

 

 

VERKENNEN  

Ons kleuterteam voorziet, volgens afspraken, in een rijk aanbod in de hoeken waar de hele 

kleuterschool van kan genieten. Één keer per maand staan de deuren tussen de kleuterklassen 

open zodat de kleuters heen en weer kunnen lopen tussen de lokalen en (onder begeleiding) 

kunnen kiezen uit een breed aanbod van activiteiten. 
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STOP!  

We leren de kinderen verwoorden wat ze voelen: ‘Stop, niet doen!’ maar ook ‘Ik heb een 

probleem’ of ‘Mag ik met je spelen?’  

Zowel op de speelplaats als in de klas wordt hier aandacht aan besteed. Pictogrammen kunnen de 

kleuters helpen bij het maken van de juiste keuze.  

 
De STOP-methodiek leerden we kennen vanuit een organisatie die werkt met kinderen met 

moeilijk gedrag. Wij haalden er enkele pictogrammen uit die goed kunnen werken in de 

kleuterklas. De pictogrammen moedigen de kleuters aan om stil te staan bij een probleem dat ze 

ondervinden, om na te denken over mogelijke oplossingen en dit ook te verwoorden.  

De methodiek zet in op zelfsturing, op het omgaan met en uiten van emoties en op het aanleren 

van sociale vaardigheden.  
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3 EDUCATIEF PARTNERSCHAP  
 

 

3.1 HOE WE EEN WEDERKERIGE EN GELIJKWAARDIGE RELATIE UITBOUWEN MET OUDERS 
Ouders zien we als opvoedende partner. Voor ons een belangrijke stap om samen de ontwikkeling van de 

kleuters te bevorderen. Communicatie met ouders is meer dan éénrichtingsverkeer.  

 

 

DE BRUGFIGUUR 

Onze school werkt sinds 2021 samen met een brugfiguur. Hij is een 

neutrale vertrouwenspersoon en ankerfiguur voor ouders die met vragen 

zitten rond opvoeding, die het financieel of emotioneel moeilijk hebben.  

Waar het lukt, ondersteunt de brugfiguur de ouders of neemt een 

draaischijffunctie op naar externe hulp- en dienstverlening. Via 

huisbezoeken, contactmomenten aan de schoolpoort en concrete 

ondersteuning in de praktijk bouwt hij (soms preventief) aan een 

vertrouwensrelatie met alle ouders van nieuwe kleuters.  

Ouders krijgen vaak hulp bij het zoeken naar kinderopvang, opstarten van 

hobby’s, tijdsbesteding tijdens vakanties, helpen invullen van 

formulieren, enz…  

 

 

 

OUDERVERENIGING  

Op onze school is een actieve oudervereniging aan de slag. Een leuke, 

geëngageerde groep die hun steentje bijdraagt waar ze kunnen.  De 

oudervereniging ondersteunt de school met als enige doel: kinderen zich 

goed laten voelen bij het spelen, leren en leven op onze school.   

Ondersteunen betekent: Begeleiden (zwemouders, carnavalstoet, 

opendeurdag, leeruitstappen, …) Financiële acties (Kerstdrink, een 

barbecue, Quiz, koekenverkoop) waarbij alle ingezamelde centen integraal 

gebruikt worden om de noden van de kinderen te behartigen. Activiteiten, 

zoals een fotozoektocht, een fijne wandeling, …  
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VERKEERSOUDERS  

Meerdere keren per schooljaar zetten verkeersouders zich in om de kinderen op het belang van 

de fluojas te wijzen. Dit door op bepaalde momenten in het schooljaar fluojascontroles te 

organiseren, waarbij de kinderen, die hun hesje dragen, beloond worden met een kleine attentie.  

Dagelijks kunnen kinderen die een fluojas dragen een sticker verdienen.  

 
Zichtbaarheid in het verkeer vinden we van groot belang. Daarom krijgt elk kind bij inschrijving een 

fluojas en geven we doorheen het jaar extra aandacht aan verkeersveiligheid. Zo organiseren we 

elk jaar een verkeersweek en moedigen we aan om veilig met de fiets, te voet of per step naar 

school te komen, indien dit haalbaar is voor de ouders.  

 

 

LEESOUDERS 

Op woensdag kunnen we steeds rekenen op enkele (groot)ouders of oud-collega’s die een 

halfuurtje tijd vrij maken om samen met de kinderen uit het 1ste, 2de en 3de leerjaar te gaan lezen 

in boekjes.  

Alle ouders worden voor een infomomentje bij het begin van het schooljaar uitgenodigd.  

 
De leesmomenten zijn voor de ouders heel laagdrempelig, vrijblijvend en zitten vol motiverende 

werkvormen, zodat het lezen met de ouders net dat tikkeltje leuker wordt. Denk bijvoorbeeld aan 

lezen in de boomhut.  
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VRIJWILLIGERS ALLERHAND(IG)E 

Bij de start van het schooljaar stellen we heel wat ‘vacatures’ open om vrijwillige (groot)ouders 

aan te werven. soms gaat het om ouders die niet in de mogelijkheid zijn actief deel te nemen aan 

de oudervereniging, maar zich sporadisch vrij kunnen maken om de handen uit de mouwen te 

steken op school.  

 
Denk aan: iets bereiden in de klas, iets knutselen voor de klas, fruitmama’s die op woensdag het 

fruit van de kinderen in hapklare stukjes snijden, taxi-ouders, luisjesouders, zwemouders, ouders 

die helpen begeleiden in de eetzaal wanneer er iemand afwezig is of ouders die de busrit 

begeleiden als de busbegeleidster afwezig is,  …   

 

 

3.2 HOE WE INZETTEN OP EEN ONTHAALBELEID  
Een warme overgang van thuis naar school is belangrijk. We willen de gezinnen laten ervaren dat ze zich op 

school thuis kunnen voelen. Laagdrempeligheid is hierbij een kernwoord.  

 

COMMUNCATIE IN TWEE RICHTINGEN  

Een goede communicatie staat voortdurend centraal. De school wil zo open en laagdrempelig 

mogelijk zijn. Ouders kunnen hun peuter tot in de klas brengen, als het kind daar nood aan heeft 

of de ouders de juf even willen spreken.  

Elke morgen staat de directeur aan de schoolpoort om elk kind en elke ouder een goeiemorgen te 

wensen en duidelijk te maken dat je welkom bent. De gesprekken aan de schoolpoort zijn warm 

en zeer waardevol.  

Ook voorzien we meerdere keren per schooljaar een oudercontactmoment.  

In oktober staat dit oudercontact enkel en alleen in het teken van welbevinden en betrokkenheid: 

Hoe voelt uw kind zich in de klas? Hoe voelt het zich thuis? Hoe draait uw kind mee in het dagelijkse 

klasgebeuren? … voor ons en voor de ouders heel belangrijke vragen om de kinderen nog beter te 

kunnen begeleiden.  
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OPENKLASMOMENTEN IN DE PEUTERKLAS  

Een peuter voor het eerst achterlaten in de peuterklas is niet evident. Niet voor de ouders en niet 

voor het kind. Daarom worden de ouders en de startende peuter op voorhand nog even 

uitgenodigd in de klas, zodat de peuter voor het eerst kan ervaren hoe het zal zijn straks. De ouders 

mogen hier even bijblijven, zodat de start van de schoolcarrière geleidelijk kan gebeuren in een 

gemoedelijke sfeer.  

De ouders krijgen de kans even apart met de juf de laatste afspraken te overlopen en antwoorden 

te krijgen op de vragen die ze nog hebben. Door dergelijk onthaal voelt het gezin zich echt welkom 

en wordt er meteen werk gemaakt van een verbindend klimaat.  

 

 

INTIATIEVEN OP MAAT  

Wanneer ouders op zoek gaan naar een school voor hun kind, krijgen ze de kans op voorhand een 

schoolbezoek te plannen, waarbij per gezin apart uitgebreid de tijd wordt gemaakt de school voor 

te stellen, een praatje te maken met de juf, kennis te maken met onze visie, enz…  

 

Initiatieven zoals heen- en weerschriftjes, zindelijkheidstassen, klasblogs, persoonlijke mailtjes, 

een gesprek aan de schoolpoort, … tonen het laagdrempelige karakter van onze school. Hierin 

kadert het openklasmoment ook, waar in vorige puntje uitleg over werd gegeven.  

De kleinschaligheid van onze school laat de individuele aanpak toe. Voor ons een extra troef, 

omdat we makkelijk ruimte kunnen scheppen om persoonlijk op de vragen van ouders te 

antwoorden.  

Indien daar nood aan is, wordt een huisbezoek geregeld. Al dan niet met de brugfiguur.  

 
Initiatieven zoals ‘Soep op de stoep’ zorgen ervoor dat ouders samen komen. Net zoals dit gebeurt 

tijdens de jaarlijkse kerstdrink, een hapje en een drankje tijdens oudercontacten, tijdens een 

opendeurdag of tijdens het schoolfeest.  
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DUIDELIJKE INFO VAN BIJ DE START 

Onze school wil de ouders betrekken van bij de start. Zo is er bij de start van het schooljaar een 

infoavond per klas met uitleg over de klaswerking, de afspraken en wederzijdse verwachtingen. 

Foto’s, PowerPoints en een infobundel per graad, zorgen voor duidelijkheid. De brugfiguur speelt 

hierin een belangrijke rol om ouders die niet op dat eerste infomoment aanwezig kunnen zijn te 

contacteren en toch te zorgen dat de nodige info gedeeld kan worden.  

 

 

 

TIPS AAN OUDERS  

Op school beschikken we over folders met tips voor ouders over de verschillende 

ontwikkelingsdomeinen heen. Deze worden soms mee gegeven wanneer ouders bepaalde vragen 

hebben over hoe ze hun kind ook thuis kunnen stimuleren.  

Dergelijke tips worden hoofdzakelijk mee gegeven, wanneer we als school hier ook de 

meerwaarde van inzien. Het gaat om tips die zowel in de klas- als thuis makkelijk kunnen toegepast 

worden met heel concreet materiaal.  
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4 EDUCARE  
 

 

4.1 AANDACHT VOOR INFRASTRUCTUUR OM TEGEMOET TE KOMEN AAN DE NODEN VAN ONZE KLEUTERS 
In de mate van het mogelijke proberen we onze infrastructuur aan te passen aan de noden van onze kleuters. 

We zetten onze materialen zo functioneel mogelijk in.  

 

RECHTSTREEKS DE KLAS BINNEN (en buiten) 

Omdat de deuren van de kleuterklassen rechtstreeks toegang geven tot de speelplaats hoeven de 

kleuters niet door de schoolgangen te stappen om naar de klas te gaan. Ze worden rechtstreeks 

vanop de speelplaats onthaald in de klas.  

Door het rechtstreekse contact met de speelplaats wordt ook de buitenruimte een deel van het 

klaslokaal.  

Als er nood is het klaslokaal ruimer te maken en wanneer het weer dit toelaat, worden de deuren 

opengezet, waarbij het aanbod voor de klas in een mum van tijd uitgebreid kan worden.  

Tafels, stoelen, zandbak of constructiematerialen worden buiten gezet. De kleuters hebben een 

extra aanbod zoals fietsen, springtouwen, loopklossen, hoepels, ballen, enz…  

 

 

 

 

 

 

 

 

In de Julesklas en de Kikkerklas zorgt een mezzanine voor een extra verdiep in de klas, waar de 

kleuters op een veilige manier zich kunnen terugtrekken om er een ander soort spel of met andere 

soorten materialen te gaan spelen.  
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PLAATS VOOR DE KLEUTERS 

Hoewel onze school klein is, beschikken we over voldoende ruimtes om de kleuters apart te laten 

spelen met aangepast materiaal.  

De kleuterspeelplaats is een aparte speelplaats met een uitgebreid spelaanbod en waar de 

kinderen vlot naar het kleutertoilet kunnen in de peuterklas.  

Op vrijdag mogen de kleuters op de speelplaats van het lager spelen en omgekeerd.  

Tijdens de zogenaamde ‘leeuwentijd’ zorgen de grote kinderen voor de kleine kinderen, spelen 

alle kinderen van de hele school samen en zorgt de 3de graad voor leuke dansmuziek vanop de 

mp3-speler.  

 
Sinds 2021 beschikt onze school over een schooltuintje met een echte boomhut, waar de kleuters 

bij droog weer kunnen gaan spelen.  

Naast de school ligt een sportveldje met speelplein. Ook die ruimte wordt met veel enthousiasme 

benut wanneer het weer dit toelaat.  
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4.2 EEN EVENWICHT TUSSEN (VER)ZORGEN EN ONDERWIJS 
Als school zoeken we de juiste balans tussen zorg en onderwijs. Dit doen we door de activiteiten goed af te 

stemmen op de onderwijsbehoeften van de kleuters, maar ook door rituelen en dagelijkse routines 

kwalitatief in te vullen. De kinderverzorgster speelt daarbij een belangrijke rol. 

 

 

INZETTEN OP TOEZICHTERS: COMFORT EN VEILIGHEID  

’s morgens, over de middag en na schooltijd hebben we steeds twee toezichters op de speelplaats. 

Dit zorgt er voor dat we tijd kunnen maken voor de kinderen en de ouders. Het geeft ruimte voor 

een gesprekje of een momentje om bij de kinderen te blijven die het bijvoorbeeld moeilijk hebben 

met afscheid nemen.  

Extra aanwezigheid van toezicht zorgt uiteraard ook voor meer betrokkenheid en talige interactie.  

 

 

KINDERBEGELEIDERS IN DE EETZAAL 

Om het middageten gemoedelijk te laten verlopen, zorgen we voor voldoende helpende handen 

in de eetzaal. Hiervoor kunnen we rekenen op kinderverzorgsters uit de kinderopvang nabij de 

school en op vrijwilligers die sinds hun pensioen bij ons over de middag aan de slag gaan.  

De kleuters eten op een ander moment dan de grote kinderen uit het lager. Zo spelen de kleuters 

eerst op de speelplaats tot de grote kinderen klaar zijn met eten. Daarna is het de beurt aan de 

kleuters, om het laatste kwartier opnieuw naar buiten te gaan voor een speelkwartier, onder 

toezicht van dezelfde begeleiders uit de eetzaal.   

Zo voorzien we voldoende tijd voor het eetmoment, kunnen de kleuters op eigen tempo en in alle 

rust tafelen. Door de speelmomenten te splitsen voor- en na het eten, hoeven de kleuters niet de 

hele middag buiten te spelen.  
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EETMOMENTEN IN KLEINE GROEP 

Het opeten van de tussendoortjes (koek of fruit) vinden plaats in de klas onder begeleiding van de 

juf en/of kinderverzorgster. Door die momenten in de klas te laten doorgaan bieden we structuur, 

overzicht en rust.  

 
 

 

 

ZINDELIJKHEID THUIS EN OP SCHOOL 

Indien hier nood aan blijkt en de kleuter klaar lijkt 

om zindelijk te worden, starten we met de 

zindelijkheidskoffer. Steeds in overleg met de 

ouders, want het gaat om een samenwerking 

tussen de school en de ouders.  

De zindelijkheidskoffer is een zak met een 

voorleesverhaal rond het thema, aangevuld met 

allerhande motiverende spelletjes om het kind 

bewust te maken en te stimuleren om helemaal 

zindelijk te worden.  
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5 VISIE EN BELEID 
 

 

5.1 ONZE VISIE GELINKT AAN EEN KWALITEITSVOLLE KLEUTERPARTICIPATIE  
We vinden het van belang dat onze visie gedragen wordt en terug te vinden is in de klassen. Onze 

dagdagelijkse werking en beleid zijn daarop afgestemd.  

 

 

DE BOOMHUT IS EEN KLEINE, VEILIGE EN WARME PLEK VOOR ELK KIND 

 

We zetten in op verbinding en een vertrouwensrelatie bij de 

kinderen en bij de ouders. We laten deze groeien door elkaar 

welkom te heten, in open communicatie te treden en dagelijks 

respect te tonen.  

We bieden structuur en duidelijkheid bij de kinderen en doen dit 

vanuit een groot enthousiasme en liefde voor elke kleuter.  

 

 

 

 

IN DE BOOMHUT HEEFT ELK KIND ZICHT OP ZIJN EIGEN HORIZON  

 

Zoals aangehaald in punt 2, zijn we een school waar kinderen en 

leerkrachten door interactie leren van en met elkaar. We gebruiken 

betekenisvolle, motiverende en hedendaagse werkvormen en 

spelen in op de noden van de klas en de kinderen.  

We kijken wat voor welk kind haalbaar is en houden hiermee 

rekening in de dagdagelijkse werking. We geloven op die manier in 

de groeikracht van onze kleuters.  
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DE BOOMHUT WORDT GEBOUWD IN EEN BOOM MET STEVIGE WORTELS  

 

We willen werken vanuit een brede en stevige basis, waarbij álle 

ontwikkelingsdomeinen aan bod komen. We focussen ons niet 

enkel op een cognitief aanbod, maar hebben voldoende aandacht 

voor het socio-emotionele aanbod.  

Om ons aanbod beter af te stemmen op de noden van de klas, 

werken we met een prioriteitenplanning, waarbij we er telkens 

naar streven een rode lijn doorheen de kleuterklassen te trekken. 

Een aanbod dat doorloopt doorheen de kleuterklassen, goed 

doordacht. Vaak met een jaarplanning als leidraad.  

 

 

 

 

IN DE BOOMHUT BOUWEN WE OP MAAT VAN ELK KIND  

 

Vanuit dagelijkse en gerichte observaties proberen we een duidelijk 

beeld te vormen van onze kinderen.  

We linken onze bevindingen aan de groeilijn die we voor ogen 

houden en kijken hoe we verder aan de slag kunnen gaan met elk 

kind.  

Gerichte en directe feedback vinden we belangrijk.  Zowel bij de 

kinderen als bij de ouders. We houden van een transparante 

communicatie over het kind met de ouders en ondersteunende 

partners. 
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IN DE BOOMHUT KOMT ELK KIND THUIS 

 

Op onze school is er plaats voor ieders eigenheid. Onze boomhut is 

een open en veilige hut. Onze voorkeur geniet kleine klasgroepen, 

die meteen ook onze troef zijn.  

Universele waarden en normen zijn van belang. We helpen 

kinderen bij het schrijven van hun eigen levensverhaal en bij het 

zoeken naar zingeving.  
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6 AFSTEMMING MET PARTNERS 
 

 

6.1 SAMENWERKEN MET PARTNERS AAN EEN KWALITEITSVOLLE KLEUTERPARTICIPAITIE  
Kleuterparticipatie is geen opdracht van de school alleen. Het gaat om een gedeelde verantwoordelijkheid 

met partners zoals het CLB, de scholengemeenschap en andere actoren…  

 

 

SAMEN STERK MET DE SCHOLENGEMEENSCHAP EN HET CLB 

De school zet sterk in op samenwerkingsverbanden met partners. Op niveau van de scholen- 

gemeenschap overleggen de scholen regelmatig over kleuterparticipatie. Zo is er binnen de 

scholengroep een sterk samenwerkingsverband onder de directies basisonderwijs en onder de 

coördinerende zorgcoördinatoren.  

 
De school gaat daarnaast in overleg met het CLB om de verschillende rollen die ze opnemen af te 

bakenen en een eensgezinde communicatie te bevorderen. Denk bijvoorbeeld aan de 

problematiek rond luisjes of moeilijkere opvoedingssituaties. We werken binnen het zelfde kader 

en bouwen samen met de ouders een traject uit.  

 

 

 

LERENDE NETWERKEN  

Vanuit gezamenlijke noden rond kleuterparticipatie wordt de sterkte van onze grote scholengroep 

ingezet, waarbij het directieteam (basis)onderwijs zich gaan professionaliseren of eigen 

ervaringen, materiaal en tips delen met elkaar.  

Het directieteam werkt vaak in deelgroepen om, vanuit hun eigen expertise en ervaringen binnen 

de eigen schoolcontext, bepaalde zaken sterker uit te werken voor de hele scholengroep. Zo is er 

een werkgroep die zich specifiek focust op het kleuteronderwijs. Uitgewerkte zaken vertalen zich 

dan in de werking op de klasvloer. Denk bijvoorbeeld aan een zaken rond taalontwikkeling.  
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SAMEN TEGEN KANSARMOEDE  

De Boomhut wil voor bepaalde gezinnen een brug zijn tussen verschillende instanties. Mensen 

weten vaak niet wat er allemaal wordt aangeboden. Daarom informeren we de ouders graag over 

het aanbod vanuit het Huis Van Het Kind. 

We werken intens samen of brengen gezinnen in contact met externe partners zoals het Centrum 

voor Algemeen Welzijn (CAW), het CLB, thuisbegeleidingsdiensten, huiswerkbegeleiding (Katrol), 

het ondersteuningsnetwerk, logopedie, revalidatiecentra, de brugfiguur, stad Torhout, initiatieven 

voor vakantiewerking en zelfs organisaties zoals het Caritasfonds… In deze 

samenwerkingsverbanden ligt de focus op het tegengaan van kansarmoede. Ook het structurele 

overleg met de andere zorgcoördinatoren van onze scholengroep richt zich op vaak op het 

bevorderen van gelijke kansen. Als school hebben we hier dan ook een gericht beleid rond.  

 

 

 

SAMEN MET DE BEGELEIDERS VAN DE KINDEROPVANG  

De school betrekt de begeleiders van de buitenschoolse opvang zo veel mogelijk bij de 

schoolwerking. Er is een nauw contact met de coördinator en er wordt afgestemd met begeleiders 

omtrent de kinderen. (bv rond gedrag dat hem zowel in de opvang- als op school stelt.) Een 

eensgezinde aanpak draagt immers bij tot het welbevinden van de kleuters en zorgt ervoor dat ze 

minder grenzen gaan aftasten. 

Omdat veel van de begeleidsters ook bij ons over de middag komen helpen op school, worden ze 

ook echt als een deel van het team gezien en hebben ze een heel goeie band met de kleuters.  

 
 

 

  



  33 

  

 


